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Alle sieben Jahre wandelt sich der Mensch –  

eine Organisation muss es oft schneller tun 

 

Nehmen Unternehmen die Gesundheit ihrer Mitarbeiter wahr? Wissen sie, dass der 

durchschnittliche Return on Investment (ROI) für Investitionen in die Mitarbeitergesundheit für 

jeden eingesetzten Euro bei drei Euro liegt?  

Diesen und anderen Fragen widmet sich das Symposium „Wandel und Gesundheit“ vom 30.11. 

bis zum 01.12.2007, dass der Verein Genius Hellerau – Werkstatt des Wandels e. V. 

veranstaltet. Genius Hellerau wird - ganz im Sinne der Tradition des historischen Standorts 

Dresden-Hellerau – mit diesem Symposium ein Kommunikationsforum etablieren, das den 

interdisziplinären Dialog zwischen Entscheidungsträgern einerseits und Wissenschaftlern und 

Künstlern andererseits vertieft.  

 

Renommierte Wirtschafts- und Gesundheitsexperten erörtern am ersten Tag der Veranstaltung den 

gesellschaftlichen Wandel, seine Wirkung auf die Gesundheit und den Umgang mit den Erkenntnissen.  

„Das Gesundheitswesen unserer Gesellschaft fokussiert all zu oft nur die Therapie und Rehabilitation. Es ist 

notwendig, Präventionsarbeit zu stärken, in Wissenschaft und Wirtschaft“, fordert z.B. der Mitorganisator 

Prof. Peter Richter von der TU Dresden.  

Wolf Lotter (brand eins), Niels Pfläging (MetaManagement Group), Prof. Dr. Johannes Siegrist (Heinrich-

Heine-Universität Düsseldorf) u.a. sind Referenten aus Kultur, Wirtschaft und Medizin und tragen der 

interdisziplinären Idee Rechnung. Workshopangebote für Kopf, Herz und Hand bieten den Teilnehmern am 

zweiten Tag des Symposiums Gelegenheit, Methoden der gesundheitsorientierten Personalkultur 

kennenzulernen, Fragen zu formulieren und eigene Erfahrungen in der Gestaltung des Wandels zu 

ergründen. Ungewohnte Perspektiven regen das Quer- und Umdenken an. Deshalb wird das Thema auch 

aus künstlerischer Sicht - vom Projekt _Labirinti_ und dem Projekt Lebenszeit – bearbeitet. Zum Schluss 

des Symposiums können die Teilnehmer einen ganzheitlichen Eindruck und handfeste Methoden mit in ihr 

Unternehmen bringen und das Erfahrene und Erlernte umsetzen. 

Nähere Informationen sowie das Anmeldeformular sind unter www.genius-hellerau.de zu finden. 

 

http://www.genius-hellerau.de/
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Genius Hellerau – Werkstatt des Wandels e. V. 
 
Dresden-Hellerau ist ein Ort, Visionen zu verwirklichen. Der 

Veranstaltungsort steht bereits seit dem 20. Jahrhundert für 

die Verbindung von Tradition und Innovation. Das 

GebäudeEnsemble Deutsche Werkstätten Hellerau 

beherbergt heute eine Vielzahl interdisziplinärer 

Unternehmen und Initiativen. Auch der Verein Genius 

Hellerau - Werkstatt des Wandels e. V. ist hier zuhause. 

Seine Vorstandsmitglieder haben sich und dem Verein das 

Ziel gesetzt, Prozessen des Wandels in der Gesellschaft 

aktiv zum Durchbruch zu verhelfen. Der interdisziplinäre 

Dialog soll gefördert und dabei das Bewusstsein für freies 

und experimentelles Denken geöffnet werden. Der Verein 

nutzt und belebt die besondere kulturelle und wirtschaftliche 

Tradition von Hellerau. 
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