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processes of transformation

fields of operation

companies
political  and public 

institutions

scientists from 
different 

discip lines

artists,  curators,
cultural wo rkers

cognition

dev elopment of aesthetical and 
env ironmental counsciousness

new corporate structures social economy new institutions

sustainable governance
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Kooperation mit dem Fraunhofer Institut

Anwendung neuster Technologien in 
Form einer  Cardio Weste zur Messung 
von Langzeit-EKG‘s

qualitative Untersuchung von Stress-
faktoren unterschiedlicher Berufs- und 
Einkommensgruppen
Ganzheitliche Untersuchung eines 24h 
Tages von folgenden prototypischen Vertretern:

Manager 
Beamter
Technischer Ingenieur 
Verkäuferin auf Teilzeit
Langzeitarbeitsloser

Ziel: Visualisierung der veränderten 
Lebenswelt

LifetimeLifetime



Ebene 1: Langzeit - EKG

Ebene 2: narrative Ebene in Kombination 

zwischen Fotodokumentation und  

Interv iewaussagen

Ebene 3: Protokoll

LifetimeLifetime



Lifetime



Ganzheitlichkeit

Work Life Balance

bewußte und selbstbestimmte Lebensführung

Waschprogramm:

1. gesellsch. Strukturwandel – verschiedene Blickwinkel anhand 

von Praxisbeispielen

1. Übergang zu Fragestellungen innerhalb einer ganzheitlichen Perspektive

2. Diskussion und Erarbeitung von Assoziationsfeldern

LifetimeLifetime



Social Engine - Exploring Flexibility



1. Was zeichnet unsere neue Lebenswelt aus?

2. Was sind die negativen Aspekte des Strukturwande ls?

3. Worin bestehen Chancen?

4. Wie kann ich meine sich verändernde Alltagswelt meistern?

erachie

eranz


